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GEGENSTAND UND
UMFANG DES BERICHTS

Dieser Jahresbericht spiegelt einen Teil der Arbeit der Alzheimer Gesell-
schaft Miinchen e.V. im Jahr 2020 wider. Zur besseren Lesbarkeit des Be-
richts verwenden wir nur die weibliche oder mannliche Form. Dies impli-
ziert keine Benachteiligung der jeweils anderen Geschlechter.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an:
Tobias Bartschinski (Geschéftsflihrung)
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Liebe Mitglieder, Forderer und Freunde
der Alzheimer Gesellschaft Miinchen,

er hatte Anfang 2020 mit so einem

Jahr gerechnet? Ein Jahr, das welt-
weit von nur einem Thema beherrscht
wurde — CORONA. Und wahrend ich mich
an Sie wende, dauert diese Pandemie noch
immer an.

Natlrlich wurde unsere Arbeit durch die
Lockdowns und die immer wieder neu-
en Verordnungen und Beschrankungen
in hohem Mafe beeinflusst. Mitte Marz
mussten wir zundchst samtliche Aktivi-
tdten beenden: keine personlichen Bera-
tungen vor Ort, keine Gruppenangebote,
Seminare, Vortrage — alles wurde innerhalb
eines Tages abgesagt zum Schutz unserer
Klienten, ehrenamtlichen Helfer, Kursleiter
und Mitarbeiter. Der Vorstand und die Ge-
schéftsfliihrung hatten eine gro3e Verant-
wortung zu tragen. Im April und Mai gingen
alle Mitarbeiter in Kurzarbeit. Homeoffice
nahm und nimmt seitdem einen relevanten
Stellenwert ein.

Die gro3e Frage, die uns stets begleitete,
lautete: Wie konnen wir unseren Klienten
trotz der Einschrankungen in der Pande-
mie zur Seite stehen und unsere Angebote
in anderer Form aufrechterhalten? Da wir
glucklicherweise schon Ende 2019 alle Vo-
raussetzungen fir eine virtuelle Beratung
geschaffen hatten, konnten wir bereits im
Marz 2020 — neben der telefonischen Be-
ratung — auch virtuell Kontakt zu unseren
Klienten halten. Zusatzlich wurden Ange-
horigengruppen und -Seminare Uber virtu-

elle Konferenzen weitergefiihrt. Es wurden
kreative Ideen entwickelt, um weiterhin
moglichst viele Menschen zu erreichen
und an die Situation angepasste Ange-
bote unterbreiten zu kénnen. Im Sommer
konnten dann die Betreuungsgruppen und
AGMaktiv mit verschiedenen Aktivitaten
wieder starten — wenn auch in kleineren
Gruppen und unter Einhaltung strenger
Hygienekonzepte. Naturlich gibt es leider
einige Menschen, die wir nicht Uber die
virtuellen Angebote erreichen kdnnen oder
die samtliche personliche Kontakte aus
Angst vor Ansteckung vermeiden wollen.
In diesen Fallen haben wir durch regelma-
Bige Telefonate den Kontakt gehalten und
Unterstiitzung angeboten.

Ruckblickend kénnen wir sagen, dass es
uns allen, den Mitarbeitern und dem Vor-
stand, gelungen ist, das Schiff mit verein-
ten Kraften auf Kurs zu halten.

Dies ware nicht moglich gewesen, wenn
Sie uns nicht in der ganzen Zeit den Ru-
cken gestarkt und uns unterstiitzt hatten.
Unser ganz besonderer Dank gilt vor al-
lem der Landeshauptstadt Miinchen, den
Stiftungen und Firmen sowie den grol3-
zlgigen privaten Spendern, die es uns er-
moglichen, weiterhin als verléasslicher und
kompetenter Ansprechpartner an der Sei-
te von Menschen mit Demenz und ihren
Angehdrigen zu stehen.

Unser Team aus Mitarbeitern und Vor-
stand hat sich den schwierigen Heraus-
forderungen des Jahres 2020 gestellt, ist
daran gewachsen und wird sich auch im
Jahr 2021 wieder mit vollem Einsatz fur
Menschen mit Demenz und ihre Angehori-
gen einbringen. Bitte bleiben auch Sie uns
weiterhin treu!

Ve tbaiua riS*lf T

Herzlichen Dank, Ihl}e Katharina Birger




DAS ,,CORONA-JAHR" AUS

SICHT UNSERER MITARBEITER

TOBIAS BARTSCHINSKI
(GESCHAFTSFUHRER)

+Aus meiner Sicht wurden im Jahr 2020 die
Flexibilitat und Anpassungsbereitschaft un-
serer begleiteten Familien, des Teams und
des Vorstands ausgereizt. Angebote konn-
ten nicht mehr wie gewohnt stattfinden,
wurden abgesagt und Alternativen waren
gefragt. Neue Regelungen und Vorschriften
in zeitlich sehr kurzen Abstanden mussten
umagesetzt werden, und nichts war wirklich
planbar. Themen wie virtuelle Veranstaltun-
gen und Onlinekonferenzen, Hygienekon-
zepte, Kurzarbeit und Finanzierungsfragen,
die bisher keine Rolle in unserem Arbeits-
alltag gespielt haben, hatten auf einmal
hochste Prioritat.

Am herausforderndsten empfand ich die
haufige Handlungsunfahigkeit! Aussagen
und Regelungen, die klar waren und schnell
umagesetzt wurden, hatten kurze Zeit spéater
keinen Bestand mehr und mussten wieder
angepasst werden. Der organisatorische
Aufwand war immens und kraftezehrend.
Trotz aller Hemusfonlemr\ser\ konnten dank
unseres komreter\ter\ und er\gagievter\ Teams
viele Anaebo’te n a\r\ge\oass‘tev Form weiter
stattfinden und eine Vielzahl von alternati-
ven Hilfe- und Unterstiitzungsangeboten
initilert werden. So konnten wir unsere Fa-
milien, so gut es ging, weiter begleiten."

ANNA WALLNER
(PROJEKT FRUHE DIAGNOSE)

,2020 — mein erstes Jahr bei der AGM
und dann gleich ein so ungewohnliches.
Voller Freude habe ich fiir Januar und
Februar viele Ausflige und Aktionen ge-
plant und wir hatten eine tolle Zeit zu-
sammen. Dann, im Marz, kam ich nach
einem tollen Tag mit den Teilnehmern
von AGMaktiv zuriick ins Biro und die
Stimmung war gedrickt. Alle fir die
nachsten Monate geplanten Ausflige
und Gruppenangebote mussten sofort
abgesagt werden. Das war ein Schlag.
Doch wir lieBen uns nicht unterkriegen
und so wurden wir kreativ. QiGong-
Ubungen wurden als Video fiir daheim
aufgenommen und  Gedachtnistrai-
nings-Aufgaben per Mail verschickt. Ab
Juni hatten wir dann dank des schonen
Wetters wieder die Moglichkeit, in klei-
nen Gruppen drauflen die gemeinsame
Zeit zu genielen und etwas zur Normali-
tat zurlickzukehren. Im Herbst wurde es
dann wieder schwieriger, die Infektions-
zahlen gingen in die Hohe und viele Ter-
mine mussten erneut abgesagt werden.
Trotzdem bin ich beeindruckt, mit wie viel
LZuversicht die Teilnehmer und Kursleiter
sich immer wieder mit den neuen Regelun-
gen arrangieren.”

(RIS GORKE
(BERATUNGSSTELLE DEMENZ)

ALEXANDRA FERTIG
(FACHSTELLE FUR PFLEGENDE
ANGEHORIGE)

SEMRA ALTINISIK
(BERATUNGSSTELLE DEMENZ)

Wenn sich eine Tir schliel3t, 6ffnet sich eine andere.
Uberraschend war fiir mich, wie bedewtsam die Dig&ta\h/
sierung im sozialen Pereich wurde und wieviel wir da-
zugelernt haben. Durch eine schnelle Umstellung auf
virtuelle Angebote konnten wir viele Angehdrige wei-
terhin informieren, beraten, unterstiitzen und sogar
untereinander in Austausch bringen. Fir die Gruppe
der Angehdrigen, die aus gesundheitlichen, familidren,
beruflichen oder raumlichen Grinden personliche An-
gebote vorher kaum wahrnehmen konnten, entwickel-
te sich ein niedrigschwelliges Angebot, aus dem viele
neue Kontakte entstanden. Wir konnten somit eine
neue Zielgruppe erreichen und einzelne Angebote, wie
das Angehdrigenseminar, sogar ausweiten."

,Ich erinnere mich noch gut an den gewissen Don-
nerstagnachmittag im Marz, als unser Geschafts-
fihrer Tobias Bartschinski in unser Blro kam und
mitteilte, dass alle Angebote, Veranstaltungen etc.
abgesagt werden missen. Schlag auf Fall habe ich
alle Familien und Helfer angerufen und die Einsatze
abgesagt. Sie hatten gro3es Verstandnis und waren
zuversichtlich, dass wir mit vereinten Kraften die Zeit
gut Uberstehen werden. Aber je langer der Lockdown
ging, umso mehr wurde uns klar, dass es trotz Corona
(und den einhergehenden Risiken) wieder mit den ehren-
amtlichen Helfereinsatzen weitevgel\er\ muss. Es bestand
groRe Freude, als im Mai Einsatze wieder aufgenom-
men wurden.

Bis zuletzt bin ich froh, dass die hduslichen Einsatze
weitergehen (auch im zweiten Lockdown) und wir da-
mit flr unsere Klienten eine groRe Stiitze darstellen."

,Trotz der vielen Einschrankungen konnten wir im
Jahr 2020 unseren Klientinnen und Klienten mit
Rat und Tat zur Seite stehen. Als Team sind wir nun
darin ge\'}\bt, schnell amf Bes’timmmngen ZW reagieren,
uns noch besser zu koordinieren und flexibel zu sein.
Ich nehme aus dem Jahr 2020 die Erkenntnis mit,
dass sich Gewissheiten schlagartig in Luft auflo-
sen konnen, man mit vereinten Kraften aber viele
Schwierigkeiten gemeinsam angehen kann."



GESCHAFTSFUHRER

Tobias Bartschinski

Foto 2019: v.I. Martin St&hlin, Dr. Katharina Burger (1. Vorsitzende), Josef Schregle (Schatzmeister),
Renate Wiesent (Stellvertretende Vorsitzende), Christiane Schoeller, Peter Sprenger, es fehlt: Dr. Stephanie May

A

Foto 2020: v.I. Alexandra Fertig, Semra Altinisik, Ulrike Sundermann, Beate Brielmaier, Iris Gorke, Anna Wallner,
Tobias Bartschinski, es fehlt: Dagmar Aimer



ANGEBOTE DER AGM

BERATUNG

Telefon Geschaftsstelle Alten- und Hausbesuch virtuell
Service-Zentren

BERATUNGSSPRACHEN

SN
1

deutsch englisch tlrkisch

INFORMATIONSWEITERGABE

VORTRAGSREIHE
Expert*innen referieren zu aktuellen Themen

VORTRAGE

SCHULUNGEN
& SEMINARE

NEWSLETTER / FACEBOOK / WEBSEITE
(Service, Download...)

WISSENSPORTAL
EINBLICKDEMENZ

Forschung einfach erklart

MITARBEITERBERATUNG
IN UNTERNEHMEN

DEMENZHELFER-SCHULUNG

MUSIK- UND TANZCAFE

Demil (Demenz mitten im Leben) fachlich
angeleitete Austauschgruppe ftr
Menschen mit Demenz <65 Jahre
und Angehdrige

TrotzDemenz fachlich angeleitete Austauschgruppe

fur Menschen mit Demenz >65 Jahre
und Angehdrige

AKTIVIERUNGS- UND BETREUUNGSGRUPPEN

ANGEHORIGEN
TELEFON

Kontaktvermittlung zu anderen
(pflegenden) Angehdrigen zum
telefonischen Erfahrungsaustausch

ANGEHORIGEN
CLUB/-TREFF

monatliche moderierte Gruppen
zum Erfahrungsaustausch

ANGEHORIGEN
SEMINAR

- Wissenswertes Uiber Demenz

- Demenz verstehen

- den Alltag leben

- Informationen zu Recht

- Herausfordernde Situationen und Pflege
- Informationen zur Pflegeversicherung

- Entlastung fiir Angehdrige

HELFERKREIS

AGMaktiv

- QiGong

- Gedachtnistraining

- Ausflige / Fihrungen
- Kunst & Bewegung

- Kochen

- Musiktherapie

- Reiseangebot

- Technikgruppe

- uv.m.




BESONDERE ANGEBOTE
WAHREND DER PANDEMIE

Virtuelle Angebote

- Ab April 2020 wurden die Angehorigen-Gesprachsgruppen
auch virtuell angeboten.

- Das Angehdrigenseminar ,Hilfe beim Helfen" findet jetzt zu-
séatzlich Uber Videokonferenz statt und ermdglicht somit
auch die Teilnahme fiir Angehdrige, die nicht in Miinchen leben.

- QiGong fand — wenn ein Treffen auch drauf3en nicht mehr
maoglich war — online statt.

Einkaufservice

Eine Einkaufhilfe fir Menschen, die ihre Wohnung aus ge-
sundheitlichen Griinden nicht verlassen konnten/wollten,
wurde ermdglicht.

BESONDERE ANGEBOTE UBER
DIE WEIHNACHTSFEIERTAGE

Sprechzeiten liber die Feiertage

Aufgrund der besonderen Situation rund um Weihnachten, in der
viele Familien sich nicht treffen konnten, haben wir auch wahrend
der Weihnachtsferien, als die Geschaftsstelle offiziell geschlos-
sen war, unsere telefonischen Sprechzeiten weiterhin angeboten.

Telefonpatenschaften

Zusatzlich gab es die Moglichkeit einer Telefonpatenschaft
Uber die Weihnachtsfeiertage und den Jahreswechsel, bei
der der jeweilige Pate in regelmaBigem telefonischen Kontakt
zum Klienten stand.

Virtuelles Weihnachtstelefon

Am 29. Dezember 2020 haben wir uns noch etwas Besonderes
ausgedacht: Im Rahmen eines weihnachtlichen Gruppentele-
fons wurden Gedichte und Weihnachtsgeschichten vorgetra-
gen, wir haben mit den Teilnehmern gemeinsam Weihnachts-
lieder gesungen und uns ausgetauscht. Es war eine besondere
Erfahrung fur alle, und die Gemeinschaft hat besonders den
Menschen geholfen, die zwischen den Jahren alleine waren.

m "I?ﬁ
{ELFLN

VIRTUELLE VIRTUELL
BERATUNG
BEI DER AGM

Die AGM hat bereits im Jahr 2019 die
notwendigen Voraussetzungen fur On-
line-Beratungen geschaffen. Damals
mit dem Ziel, den haufig raumlich weit
auseinander lebenden Familien die
schwierige Situation etwas zu erleich-
tern. Denn durch ,Demenz virtuell"
kann die AGM Menschen mit Demenz
und ihren Angehdrigen dauerhaft eine
virtuelle Beratung anbieten — zusatz-
lich zur personlichen und telefonischen
Beratung. Ab den Corona bedingten
Einschrankungen im Marz 2020 war
die AGM damit optimal aufgestellt und
konnte Klienten weiterhin umfassend
zur Seite stehen.

Jr

Unsere Reise nach Frankreich fur Betrof-
fene und Angeharige (jahrliches Reisepro-
jekt seit 2012) musste im Mai kurzfristig
abgesagt werden und findet nun im Herbst
2021 statt.

Die jahrliche Mitgliederversammlung wur-
de auf 2021 verschoben.

Unser beliebtes Tanzcafe durfte nicht
offnen.

Diverse Gruppenangebote von AGMak-
tiv. mussten zT. sehr kurzfristig abgesagt
werden. Wann immer es maéglich war, wur-
den diese zu den jeweils dann geltenden
Bedingungen und unter Einhaltung der Hy-
gienevorschriften durchgefihrt.
Schulungen und Vortradge wurden kurz-
fristig und vollstandig auf Online-Angebote
umgestellt und fanden rege Nachfrage.

Zu unserem jahrlichen Benefizkonzert im
Musikhaus Piano Fischer konnten wir nicht
einladen, stattdessen entstand unsere Be-
nefiz-CD ,Poesie aus Musik & Marchen".
Uber 850 CDs fanden ihren Empféanger. Wir
erreichten damit in dieser auBergewshn-
lichen Zeit viele Menschen und erhielten
unzahliges positives Feedback.

Der Firmenlauf B2Run im Olympiapark, fur
den seit 2013 Mitarbeiter der AGM, Betrof-
fene und Angehdrige gemeinsam trainie-
ren und teilnehmen, wurde abgesagt.

Die geplante Weihnachtsfeier fir unsere
ehrenamtlichen Helferinnen und Helfer, fur
Betroffene und Angehdrige musste abge-
sagt werden.

Jr



FORDERER

An dieser Stelle danken wir folgenden Institutionen, Firmen und
Stiftungen sehr herzlich fir die ideelle und finanzielle Unterstitzung
unserer Arbeit und die Férderung unserer Projekte.

é}rglvcntskaleﬁer CHARLOTTE UND WERNER
gute Wer HERRMANN STIFTUNG MENSCH

der Siiddeutschen Zeitung e.V.
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M\T FUR ALTERE HILFSBEDURFTIGE IN MUNCHEN

BARMER

BARMER Krankenkasse und BARMER Pflegekasse

J,%W Landeshauptstadt
BRAIN PRODUCTS PI Miinchen
Solutions for neurophysiological research . P 1 M C O Referat fiir Gesundheit
Edith-Haberland-Wagner und Umwelt
Stiftung

Unterstiitzt durch den
Gewinn-Sparverein der
1 HANS STANGL-STIFTUNG Sparda-Bank Miinchen e V.

/
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Demenz-Aufklarung ® Selbsthilfe Demenz
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Die Alzheimer Gesellschaft Minchen eV., im Dezember 1986 als erste regionale Alzheimer Ge-
sellschaft Deutschlands gegriindet, sieht den zentralen Kern ihrer Arbeit in der Unterstiitzung
und Forderung eines wiirdigen und selbstbestimmten Lebens fir Menschen mit Demenz und
deren Angehdrigen. Die Arbeit der AGM verfolgt verschiedene Ziele: Beide Gruppen zu starken,

ihr Leben soweit es geht zu erleichtern, Mut zu machen und Zuversicht zu schaffen.

BERATUNGSTHEMEN
Krankheitsbild/Versorgung

Hausliche Versorgung

Hilfe zur Teilhabe

Psychosoziale Themen

Umgang

Stationdre Versorgung

Betreuung/Rechtsfragen

Teilstationadre Versorgung
Psychische Belastungen

ANZAHL DER BERATUNGEN

4746 insgesamt 2020

(2019: 4.572)

ART DER BERATUNGEN

2495 1896 | 284

Telefon Schriftlich Personlich

50

Hausbesuch

21

virtuell

2022
1335
1135
526
405
399
368
265
134

884 181
weiblich weiblich
1.206 322
Angehorige Menschen
in Beratung mit Demenz
322 147 in Beratung
mannlich mannlich

MENSCHEN MIT DEMENZ IN BERATUNG

6,9% alleinlebend
7,5%
7,2%

(= mehr als drei Beratungskontakte mit den Klienten und Einbeziehung mind.
einer weiteren Einrichtung in die Fallarbeit)

EINGESETZTE RESSOURCEN
138.100 €

Sachkosten

489.900€ 1.766 h 1.400 h

33 ehrenamtliche ehrenamt-
Helfer/-innen im licher
h&uslichen Be- Vorstand
reich und in der

351.800 € Gruppenarbeit

Personalkosten



FINANZSITUATION
UND PLANUNG

Die finanzielle Entwicklung
in 2020 war in jeder Sicht
aulergewdhnlich. Corona-
bedingt musste die AGM
fir einige Zeit bestimmte
Leistungen reduzieren, die
auf direkten personlichen
Kontakten basieren. Die
Einnahmen aus Teilneh-
merbeitrdgen und die auf
individuellen  Leistungen
beruhenden  Fordermittel
sanken dadurch. Gleich-
zeitig erhielten wir aber
staatliche Hilfen durch die
Maoglichkeit zur Kurzarbeit
und einen finanziellen Aus-
gleich der ausgefallenen
Einnahmen bei nicht im
gleichen Umfang reduzier-
ten Kosten. Erfreulicher-
weise erhohte sich deutlich

die Spendenbereitschaft und
die uns von Gerichten zuge-
wiesenen BuBgelder. Zudem
erhielten wir teilweise seit
Jahren ausstehende Forder-
gelder. Diverse Stiftungen
erlaubten uns, erhaltene
Gelder fur Corona-bedingt
nicht realisierbare Projekte
auf Projekte in 2021 vorzu-
tragen. Dankenswerterweise
hat sich in diesem Krisenjahr
durch die dargestellten Son-
derfaktoren die finanzielle Si-
tuation der AGM verbessert
und wir sind unserem Ziel,
mittelfristig ein ausgegliche-
nes Ergebnis zu erreichen,
einen Schritt ndher gekom-
men. Wir hoffen, dass, wenn
wir in 2021 wieder unser
gesamtes Leistungsspekt-

rum realisieren kdnnen, auch
die Einnahmenseite weiter-
hin eine positive Einstellung
zur AGM aufzeigt. Fir das
Jahr 2021 planen wir, mit
unserem motivierten Team
unsere Angebote aufrecht zu
erhalten und weiter auszu-
bauen. Unsere Vorreiterrolle
auf dem Gebiet der Online-
Beratung, die dankenswer-
terweise durch Gelder der
gesetzlichen Ersatzkassen
geférdert wurde, hat sich
in der Corona-Phase sehr
bewahrt. Die Beratung in
Englisch und Tirkisch wird
in Minchen sehr wertge-
schatzt, ist aber noch nicht
ausreichend bekannt.

FINANZIELLE HERAUSFORDERUNG

Trotz eines ersten finanziel-
len  Hoffnungsschimmers
in 2020 missen wir weiter
daftir werben, dass die AGM
jahrlich einen Finanzbedarf
von mehr als 200.000 €
decken muss durch Ein-
nahmen dber Spenden,
Stiftungsgelder, BuBgelder
oder aus anderen Finanz-
quellen, um ihre Angebote
aufrechterhalten zu konnen
und die Existenz der AGM
zu sichern. Leider werden

laufende Basiskosten des
Vereins, wie z. B. Teile der
Geschéaftsfuhrung und der
Verwaltung oder Mietkos-
ten, nicht oder nur teilweise
durch offentliche Geldgeber
finanziert und auch private
Geldgeber legen Wert dar-
auf, vorwiegend bestimm-
te Projekte zu fordern. Eine
Institution wie die AGM
mit ihrer Bedeutung fur die
Monopolregion  Munchen,
mit Festangestellten und

einem Leistungsbudget von
Uber 500.000 € jahrlich kann
nicht von einem ehrenamt-
lichen Vorstand gefiihrt
werden, sondern braucht
einen hauptamtlichen Ge-
schaftsfiihrer. Dieser wird
aber, ebenso wie bestimm-
te  Gemeinkosten, nicht
geférdert, sondern muss
somit ausschlieB3lich durch
zweckfreie Spenden, Buf3-
gelder oder Vermachtnisse
finanziert werden.

VERMACHTNISSE UND NAMHAFTE SPENDEN HELFEN

Das durchschnittliche Auf-
kommen an Spenden, Stif-
tungsgeldern und BuBgel-
dern genlgt nicht fur die
nachhaltige Sicherung der
Existenz der AGM. Mit gro-
Ber Dankbarkeit haben wir
einmalig im Jahre 2015 ein
bedeutendes Vermachtnis
einer Privatperson erhalten.
Damit konnten wir sowohl
Jahre mit Ausgabeniber-
schiissen finanzieren als
auch lange Zeitraume zwi-
schen dem Kostenanfall
und der korrespondieren-
den Forderung durch of-
fentliche Kassen zwischen-
finanzieren. Eine indirekte

Methode der Anwerbung
von Vermachtnissen ware
die Grindung einer AGM-
eigenen Stiftung oder so-
genannter  unselbstandi-
ger Verbrauchsstiftungen.
Nach intensiver Prifung
dieser Idee sind wir aber zu
der Erkenntnis gekommen,
dass der damit verbundene
zusatzliche Verwaltungs-
aufwand von einem ehren-
amtlichen Vorstand ohne
kostspielige Fremdleistun-
gen nicht zu bewaltigen ist.
Deshalb bitten wir an die-
ser Stelle um nambhafte
Spenden oder Vermacht-
nisse, die wir auf einer spe-

ziellen Seite der Homepage
der AGM sowie in einem
speziellen Kapitel unseres
jahrlichen Reports dankbar
und deutlich Uber mehrere
Jahre hinweg herausstellen
und hervorheben werden.
Wenn |hnen eine solche
bedeutende und langfris-
tige Hilfe fir die AGM ein
Anliegen ist, bitten wir Sie,
mit unserem Geschafts-
fuhrer, Herrn Bartschinski,
oder der 1. Vorsitzenden
unseres Vorstands, Frau
Dr. Burger, personlich oder
durch lhre Berater Kontakt
aufzunehmen.



BUCHFUHRUNG UND RECHNUNGSLEGUNG

Die Geschaftsvorgdnge werden mittels doppelter Buchflihrung hausintern erfasst.
Dies erfolgt mit der Finanzsoftware Quicken. Die Buchfliihrung entspricht den gesetz-
lichen Bestimmungen fiir gemeinnitzige Vereine. Der Jahresabschluss besteht aus
einer Einnahmen-Uberschuss-Rechnung sowie einer Vermogensaufstellung und wird
ebenfalls hausintern erstellt. Rechnungsprifer, die von der Mitgliederversammlung
alle zwei Jahre gewahlt werden, priifen die Buchhaltung und den Abschluss und be-
richten Uber ihre Prifungsfeststellungen in der Mitgliederversammlung.

VERMOGENSAUFSTELLUNG

Das Vermogen des Vereins bestand zum 31.12.2020 nach Abzug der Abgrenzungen bzw.
Ruckstellungen aus einem Gesamtvermdgen von 140.400 € (2019: rund 141.500 €). Dabei
wurden gravierende Abweichungen in der Zuordnung von Einnahmen und Ausgaben zu den
Geschaftsjahren korrigiert. In 2020 wurde der Einnahmeniberschuss nach Auflosung der Vor-
jahresabgrenzungen durch eine neue Abgrenzung von 86.700 € reduziert. Gro3ere Posten in
dieser Abgrenzung sind z. B. erforderliche Riickzahlungen von Fordergeldern aufgrund aktu-
eller Verwendungsnachweise von 14.500 €, erhaltene Vorauszahlungen von Férdergeldern fiir
2021 von 47700 € und von eingegangenen Stiftungsgeldern fiir Kosten in 2021 von 24.500 €.

Offentlichkeitsarbeit/
Fundraising (12.300)

Kernarbeit
(48.100)

Personalkosten
(351.800)

Verwaltungskosten’

V ¥ (18.200) A 4
AUSGABEN vietkosten  spendens by EINNAHMEN
489.900 8200 e 488.800

v

Stiftungen

(39.900 offentl. Mittel

) ) Land Bayern
Teilnehmerbeitrage (68.100)
(29.600)
Kranken-/ P e
Pflegekassen eigene Mitgliedsbeitrage
(14.400) Einnahmen (29-500)
(12.900)

* Die Kosten fiir das Verwaltungspersonal (ohne operativen Geschaftsfiihrer) sind nicht in der Rubrik Verwaltungskosten,
sondern in den Personalkosten mit 8,0 % (39.100) enthalten. Die Zahlen am Kreisdiagramm sind auf Hundert gerundet.
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CONTROLLING

Auf Basis von Excel-Tabellen werden die finanziellen Vorgdange von unserem ehrenamt-
lichen Schatzmeister engmaschig begleitet, den Planwerten gegeniibergestellt und im
Vorstand besprochen.

SPENDEN & STIFTUNGEN

Nicht zweckgebundene Fordergelder ermoglichen es uns, die Eigenmittel bereit zu
stellen, die nachgewiesen werden missen, um offentliche Fordergelder fiir unsere Ba-
sisarbeit Uberhaupt zu erhalten. Darliber hinaus kénnen wir durch diese Gelder Ausga-
ben finanzieren, die von &ffentlichen Stellen nicht oder nur teilweise gefordert werden
(z.B. Teile der Ausgaben fir Miete, Geschaftsleitung und Verwaltung). Nicht zweckge-
bundene Fordergelder ermdglichen es uns auch, neue Leistungen anzubieten, deren
laufende Kosten in spateren Jahren u. U. durch &ffentliche Foérdergelder weiterfinan-
ziert werden. Zweckgebundene Férdergelder werden vorrangig fir Sach- und Perso-
nalkosten von Projekten akquiriert. Sie sichern unser Bestreben, immer wieder neue
Projekte in Bedarfslicken anzustoBen wie z.B. AGMaktiv.

BUBGELDER

Diese Gelder bekommen wir dankenswerterweise von den Gerichten zugewiesen.
Obwohl diese Gelder existentiell fiir den Fortbestand unserer Basisarbeit sind, ist
deren Eingang von uns weder plan- noch beeinflussbar.
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Auch im vergangenen Jahr gab es rund um
den| Welt-Alzheimertag am 21. September
eine bayernweite Woche zum Thema De-
menz. Trotz der weltweiten Pandemie und
den damit verbundenen Einschrankun-
gen war es uns maoglich, wie jedes Jahr
in Kooperation mit dem Team ,Okumeni-
sche \Vergiss-mein-nicht | Gottesdienstef*
Zu einem gemeinsamen Kaffeetrinken
im Wirtshaus am Rosengarten mit an-
schlieBendem 6kumenischen Gottes-
dienst einzuladen. Danach hatten die
Teilnehmer noch die Gelegenheit, unter-
einander ins Gesprach zu kommen oder
im Rosengarten und dem Japanischen
Garten spazieren zu gehen.

Zum Welt-Alzheimertag am 21.09.2020
haben wir in unserer Geschaftsstelle
zudem einen Tag der offenen Tir [an=
geboten. Die Besucher hatten hier die
Maoglichkeit, Aufgaben aus unserem De-
menzparcours zu losen, die Ausstellung
unserer Kunstgruppe zu besuchen, bei
Kaffee und Kuchen interessante Gespra-
che zu fiihren und gegen Spende gut er-
haltene Spiele, Biicher, etc. auf unserem
Flohmarkt|zu erwerben.

Zusatzlich wurde am 28.09.2020 im Kino
Mathaser der berthrende Familienfilm
ROMYS SALON gezeigt, bei dem wir zum
anschlieBenden Filmgesprach bereit-
standen.

UNSERE VORTRAGSREIHE

Nach zwei Jahren Pause haben wir unsere
Vortragsreihe mit folgenden Themen wie-
der aufgenommen: ,Neues zu Diagnostik
und Therapie von Demenzen", ,Validation
- wie funktioniert einfihlsame Kommu-
nikation mit Menschen mit Demenz?",
,Demenz und Patientenverfligung", ,Men-
schen am Lebensende begleiten”. Auf-
grund unserer technischen Ausstattung
konnten wir die Vortrage auch online an-
bieten, wenn eine Prasenzveranstaltung
nicht maglich war. Wir freuen uns, dass
wir dank der Forderung durch die Jacob
und Marie RothenfuBer Gedachtnisstif-
tung auch fur 2021 wieder sehr interes-
sante Themen in unserer Vortragsreihe
anbieten konnen.

BENEFIZ CD

Ungewdhnliche Zeiten bieten auch Chancen
flr neue Wege. Diese sind wir mit der einzig-
artigen Benefiz-CD ,Poesie aus Musik & Mar-
chen" gegangen, nachdem abzusehen war,
dass unser alljahrliches Benefiz-Konzert auf-
grund von Corona nicht stattfinden konnte.
Wie schon in den vergangenen Jahren en-
gagierten sich junge Musiker im Alter zwi-
schen 12 und 28 Jahren erneut fiir Men-
schen mit Demenz und ihre Familien. Ein
Glucksfall war, dass wir auf die wunderbar
gereimten Marchen von Bodo Kessler ge-
stof3en sind, die urspriinglich von den Ge-
briidern Grimm und Hans Christian Ander-
sen stammen. Wort und Musik haben sich
hervorragend ergénzt — das Ergebnis war
ein besonderer Horgenuss, der bei unseren
Spendern groBen Anklang fand. Insgesamt
sind fiir die CD Uber 20.000 Euro an Spen-
den eingegangen.

Ein groBes DANKESCHON gilt Bodo Kess-
ler, den Musikern Lukas Burger und Micheael
Gerstner, dem Blechblaserquintett ,Gast
Brass" sowie unserem Tonmeister Markus
Gerstner und Grafiker Marcus Kubicke, die
ihre Beitrage ehrenamtlich zur Verfligung
gestellt haben. Bei Interesse an dieser CD
melden Sie sich gerne bei uns.




IHRE SPENDE ...

..hilft uns, weiterhin als kompetenter An-
sprechpartner an der Seite von Menschen
mit Demenz und ihren Angehdrigen zu
stehen.

Auch Geburtstage und Jubilden, traurige
und frohliche Anlasse sind willkomme-
ne Gelegenheiten, die Alzheimer Gesell-
schaft Minchen eV. mit einer gemeinsa-
men Spende zu unterstitzen.

Unser Spendenkonto
Stadtsparkasse Minchen

IBAN DE22 7015 0000 0068 1931 01
BIC SSKMDEMM
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UNSER BESONDERER DANK GILT UNSEREN
FORDERERN, SPENDERN, MITGLIEDERN,
EHRENAMTLICHEN HELFERN UND FREUN-
DEN FUR DIE VIELFALTIGE UNTERSTUT-
ZUNG AUCH IN EINEM SO SCHWIERIGEN
JAHR WIE 2020. OHNE SIE ALLE WARE
UNSERE ERFOLGREICHE UND WICHTIGE
ARBEIT NICHT IN DIESEM MASSE MOGLICH!




Alzheimer
Gesellschaft
Miinchen

35 Jahre
Mit neuer
Zuversicht!




